До









Общински съвет









Крумовград




Д О К Л А Д Н А   З А П И С К А


От Метин Байрамали Сали  – председател на ОбС Крумовград


Относно: Определяне на допълнителни възнаграждения за постигнати резултати на кмета на община Крумовград за второ тримесечие 2024 г.


Дами и господа общински съветници,








С приемането на бюджета на община Крумовград за 2024 година беше утвърдено  и разпределението на средствата за заплати на работещите в Общинска администрация и звената към нея.

От направеният анализ на средствата за заплати в дейност „Общинска администрация“ е видно, че  утвърдения размер на средствата за персонал за шест месеца на 2024 г. са  в  размер на  1 833 380  лева, а  сa  изплатени   1 664 124 лева, т. е. има реализирана икономия  в размер на 169256 лева.


Съгласно чл.4,ал.5 от  ПМС 67 от 14 април 2010 г. за заплатите в бюджетните организации и дейности „Икономията на средствата за заплати може да се използва текущо или с натрупване само за изплащане на допълнителни възнаграждения за постигнати резултати в съответствие с действащата нормативна уредба и вътрешните правила за работна заплата”


Във вътрешните правила за работна заплата е регламентирано, че „Размерът и момента на изплащане на допълнителните възнаграждения за постигнати резултати се определят от кмета на общината. Допълнително възнаграждение за постигнати резултати на кмета на общината и на кметовете на населени места се определят от Общинския съвет“. 

 
Предлагам реализираната икономия  да бъде разпределена за допълнително възнаграждение за постигнати резултати, тъй като средствата са достатъчни за изплащането на 50% от  основна работна заплата.


На основание чл.21, ал.1, т.5 от ЗМСМА и чл. 17 от Вътрешните правила за работните заплати предлагам Общински съвет Крумовград да вземе следното







Р Е Ш Е Н И Е:


Определя допълнително възнаграждение за постигнати резултати за второто тримесечие на 2024г. на кметa на община Крумовград  в размер на  50%  от  основната    месечна работна заплата за  2024 година.
    






Внесъл: _____________








  / М. Байрамали /
Изготвил:Н.Нури
Съгласувал:

