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                                                              ОБЩИНА КРУМОВГРАД

____________________________________________________________________________________________________

Обявления за класиране на участниците

О Б Я В Л Е Н И Е

Община Крумовград в качеството си на бенефициент по проект „Предоставяне на интегрирани услуги за ранно детско развитие в община Крумовград” по процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG05M9OP001-2.004 „Услуги за ранно детско развитие” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 година

О Б Я В Я В А

Класиране на участниците, подали документи за свободни работни места по проект № BG05M9OP001-2.004-0053-С01 по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 година, процедура № BG05M9OP001-2.004 „Услуги за ранно детско развитие”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд, за предоставяне на следните услуги по проекта:

"Ранна интервенция на уврежданията"

Педиатър:
Йорданка Темелакиева Маринова – 100,00 точки

"Предоставяне на психологическа подкрепа и консултация на бъдещи и настоящи родители за формиране и развитие на родителски умения", "Семейно консултиране и подкрепа" и "Индивидуална и групова работа с деца и родители, включително и с деца и родители, които не са от уязвимите групи, с цел посещаване на детска градина"
Педиатър
Мария Славейкова Биволарска – 100,00 точки


Медицинска сестра:
Илмие Ахмед Местан - 100,00 точки

Гинеколог:
Мария Иванова Стефанова – 100,00 точки
"Подкрепа за осигуряване на здравна детска консултация и дейности по превенция на заболяванията"

Педиатър:
Мария Славейкова Биволарска – 100,00 точки


Стоматолог:
Феим Хасан Ферад – 100,00 точки

Медицинска сестра:
Илмие Ахмед Местан – 100,00 точки

Ръководител на център по Проект „Предоставяне на интегрирани услуги за ранно детско развитие в община Крумовград”:
Фатме Халил Осман с – 100,00 точки

Ангел Илиев Александров – 99,00 точки

Шофьор по Проект „Предоставяне на интегрирани услуги за ранно детско развитие в община Крумовград”
Исмет Сабри Шакир – 100,00 точки
Сезгин Халит Хамза – 99,00 точки

Хигиенист по Проект „Предоставяне на интегрирани услуги за ранно детско развитие в община Крумовград”
Анифе Мюмюн Чауш – 100,00 точки


ВАЖНО: Всички класирани на първо място кандидати следва да представят следните допълнителни документи преди сключване на договор за обявените длъжности:
-свидетелство за съдимост;
-карта за предварителен медицински преглед;
-насочващо писмо от дирекция „Бюро по труда” гр. Крумовград.
30.09.2016г.
Гр. Крумовград
KМЕТ НА ОБЩИНА КРУМОВГРАД
СЕБИХАН МЕХМЕД
_____________________________________________________________________________________

ПРОЕКТ BG05M9OP001-2.004-0053-С01 „ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ИНТЕГРИРАНИ УСЛУГИ ЗА РАННО ДЕТСКО РАЗВИТИЕ В ОБЩИНА КРУМОВГРАД“
Проектът се реализира с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 год., съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз по процедура за безвъзмездна финансова помощ BG05M9OP001-2.004 „Услуги за ранно детско развитие”

