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              2011-2015
Настоящата мандатна програма за управление на Община Крумовград  се изготвя на основание чл.44, ал.5 от  Закона за местното самоуправление и местната администрация. В нея представям основните цели, приоритети, дейности и очаквани резултати от управлението  на общината за мандат 2011-2015г. 

При изготвяне на програмата се ръководих единствено и само от Общинския план за развитие на Община Крумовград, защото: 

1. Общинският план за развитие е основният стратегически програмен документ, който се приема от общинския съвет по предложение на кмета на общината след широко обществено обсъждане с местните общности (гражданите, стопанските субекти и структурите на гражданското общество). 
2. Съгласно чл.13, ал.2 от Закона за регионалното развитие целите, приоритетите и мерките за развитие на общините се определят в Общинския план за развитие.
 

 Основната цел, която си поставям е да работя колкото се може по - добре заедно с общинската администрация, кметовете на населените места, с подкрепата на общинските съветници за доброто бъдеще на жителите на община Крумовград през следващите 4 години. 

При управлението ми ще спазвам принципите на:

· Открито управление; 

· Отговорно отношение към проблемите на хората в общината; 

· Диалогичност; 

· Прозрачност при управлението; 

· Активно използване на европейските фондове; 

· Прозрачност при разходването на бюджетни средства

и разпореждането с общински активи. 

Убедена съм, че добруването в нашата община може и трябва да се постигне с последователна и градивна политика в интерес на нашите граждани. 

Приоритет в управлението  е ускоряването на работата по проекти и привличане и управление на повече средства от европейските и националните програми. изпълнение на важни за общината  проекти.

В тази връзка ни предстои съвместна работа в привличането на допълнителни финансови ресурси от Структурните фондове и Кохезионния фонд на Европейския съюз, които ще ни позволят да подобрим местната и регионална инфраструктура, да осигурим по-добра, по-съвременна и  по-високо качествена образователна, здравна и социална среда. Ще ни позволят да стимулираме разкриването на нови работни места, да подпомогнем инициативите за създаване на местни предприятия, да осигурим развитието на туризма, значително да подобрим и да поставим на нова съвременна основа сметосъбирането и сметоизвозването, и чистотата на населените места, екологичната обстановка в цялата община, както и да разширим възможностите за спортни и културни прояви. 

Кои са характерните особености в нашата община,  които  влияят пряко или косвено на развитието ни?

На първо място –- Разпокъсаност на селищната мрежа, амортизирана и не доизградена  инфраструктура - пътища, улици, водоснабдителна и съобщителна мрежа, недостатъчна  канализация  и пречиствателни станции за питейни и отпадъчни води.

Второ - Висока безработица сред лицата с ниско образование ;намаляване на трудоспособното население  и тенденция към обезлюдяване на някои села, което и в момента ни прави икономически не перспективни ;

Трето – Недостатъчна  икономическа база –концентрация на икономическите дейности в общинския център и  отдалеченост на общината от големи икономически и консуматорски центрове за селскостопанската  продукция.
Четвърто, но не на последно място, е  инвестиционното  намерение „Добив и преработка на златосъдържащи руди от участъка на находище „Хан Крум” на „БММ” ЕАД. 

1.Икономическо развитие и разширяване  на трудовата заетост - подобряване на инфраструктурата , устойчиво развитие на населените места ;
1.1.Икономическо развитие и разширяване  на трудовата заетост

Извеждане на местното икономическо развитие като дългосрочен приоритет. Създаване на условия за жизнена и устойчива икономика и повишаване качеството на живот. Подобряване сътрудничеството с бизнес средите. Укрепване и разширяване капацитета на малкия бизнес, зает в областта на селското стопанство и услугите.  
Мерките за постигане на целта са :
· Отреждане на  терени за животновъдни ферми.

 Развитието на отрасъл животновъдство е приоритет за нас. С увеличаване на изискванията към производителите на животинска продукция  се налага отреждането на терени за изграждане на ферми или предприятия.  Отредените терени  са необходимото условие  местният бизнес да наеме или закупи терен за изграждане на ферма първа категория. Създаването на предприятия или цехове ще осигури допълнително работни места .  

· Предлагане на терен за икономическа зона в бивш казармено жилищен район 
· Увеличаване на относителния дял на алтернативното земеделие  с предоставяне на земи  под наем  през периода 2011-2015 с цел повишаване интереса към дългосрочно наемане на общински земи с цел подобряване на трудовата заетост; оползотворяване на терени, непривелкателни за земеделие, но удобни за фотоволтаични системи за добив на слънчева енергия, както и за изграждане на ветрогенератори.
· Анализ на наемната политика и разработване на системи за преференции при наемане на общински помещения за услуги с цел укрепване на малкия бизнес и услуги по населени места.

· Представяне и рекламиране на възможностите за бизнес в общината пред външни инвеститори - актуализиране на представянето на Община Крумовград , афиширане възможностите за инвестиране на нова база за изграждане на мощности, така и в оползотворяване на съществуващите в общината база на бившия казармено-жилищен район, общински недвижими имоти по населени места , особено в бившите средищни центрове и  др.
1.2. Балансирано развитие и  подобряване на инфраструктурата и благоустрояването на  населените места

Община Крумовград съвместно с НПО и бизнес партньор  кандидатства по мярка 431-1 „Управление на местни инициативни групи, придобиване на умения и постигане на обществена активност на съответната територия за местните инициативни групи, прилагащи стратегии за местно развитие” от приоритетна ос 4 ЛИДЕР на Програмата за развитие на селските райони 2007-2013 г. До момента всички планирани дейности по подготовката за регистрация са изпълнени,  документите са внесени в МЗХ по покани за избор  на МИГ за финансиране. Предстои разработването на Стратегия за местно развитие /СМР/ и изпълнението на конкретните задачи, а и за информиране населението от всички селища на общината за  ползата от създаването на публично-частното партньорство на територията. Най-важното е хората да повярват и да осъзнаят, че подготовката на проекти за реализирането на стратегията е от полза за тях. Рьководството на Община Крумовград, партньорите и целият екип,  възлагат големи надежди на резултатите от изпьлнението на проекта. С активното включване на по-късен етап на гражданите за реализирането на  проекта,  територията на община Крумовград  ще се превърне в по-добро и привлекателно място за живот.
През този мандат ще работя за:

· Достъп до информацията, с която разполага общината, за възможностите относно финансиране от фондовете на ЕС на идеите и целите на бизнеса с цел постигане по - трайно съживяване на икономиката на основата на традиционните и ресурсно обезпечени отрасли и внедряване на нови, съвременни производства;

· Организиране на обучителни семинари и работни срещи за различни целеви бизнес групи и неправителствени организации с цел подпомагане на икономическата активност и предприемачески дух сред съществуващите бизнес субекти и потенциалните предприемачи;

· Публикуване в електронен вид чрез Интернет на регистъра на общинската собственост с ясна и актуална информация - възможност за осъществяване на публично - частни партньорства и предоставяне на концесии;

· Подпомагане и насърчаване на инициативите на граждани за финансиране на техните начинания по "Програмата за развитие на селските райони 2007 - 2013 г.". Обезпечаване с необходимата информация всички земеделски производители и желаещите да се занимават със земеделие, с начините за кандидатстване с проекти и финансиране на дейността, чрез  интернет страницата на общината, регионални ежедневници, диплянки, листовки и  информационните табла.
· Активно партньорство с държавните институции за извършване на ремонт и реконструкция на второкласните и третокласни пътища, минаващи през общината. Пример за взаимодействието е  анжажиментът на общината  с проект за подмяна на съществуващ водопровод в с.Аврен, попадащ в сервитута на път, който ще бъде изпълнен по ОП”РР”, Път ІІІ-5904 Крумовград – Дъскари- Голямо Каменяне -Аврен  -Гръцка граница,  в участък Аврен  -Гръцка граница, включен  програмата на Областно пътно управление. В същата програма  са включени  още :

1. Път ІІ-59 Момчилград- Крумовград- Ивайловград – участък от км 0+000+24+548 до км 39+731.83;

2. Път ІІІ -591 Крумовград –яз.Студен кладенец участък от км 0+000 до км 24+860;


По проекти на общината имаме готовност за изпълнение на :

„Реконструкция на път между селата Гривка –Гривяк /общ.Кирково/с дължина 2450м който ще създаде възможност за съкращаване  и подобряване на пътя до ГКПП Маказа ;


„Реконструкция на път с.Подрумче-махала Воденичари” Рехабилитация на стара настилка и изграждане на нова   Осигурява връзка с общинския център ;


Местен път „Ковил- Бараци” .Осигурява връзка с общинския център. Освен изграждане на настилка се предвижда и съоръжение за отводняване. 

Местен път „Девесилово-Буковата махала”.
· Поетапен ремонт на уличната мрежа в  Крумовград и населените места - текущи ремонти чрез средства от общинския бюджет и възможностите на  европейските програми. 
Готов за изпълнение  е  проект “Рехабилитация на улични настилки гр.Крумовград-първи етап” с обща сума на инвестицията 1 952 482 лв.  с общ брой  за рехабилитирани улични настилки гр.Крумовград - първи етап по проекта -  4.154  км.  и включва следните подобекти:
· Рехабилитация на ул.”Ахрида” от о.т. 236-235-379-223-224-214-211-206-204, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Христо Смирненски” от о.т. 46-45-п.т.12, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Опълченска” от о.т.45-50-47, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Кирил И Методий” от о.т.80-79-78-76, гр.Крумовгра

· Рехабилитация на ул.”Беломорска” от о.т.76-168-330-148-146-10*, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Славянска” от п.т.1-222-п.т.13-о.т.220-о.т.221-о.т.83, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Васил Левски” от п.т.1*-188-189-389-227-п.т.1, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Иван Вазов” от о.т.214-215-217-п.т.22, гр.Крумовград
· Рехабилитация на ул.”Димитър Маджаров” о.т.211-212-213, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Изгрев” от о.т.148-141-п.т.17, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Отец Паисий” от о.т.160-146-145-339-144-143-331-142-141-413, гр.Крумовград

· Рехабилитация на ул.”Единство” от о.т. 206-207, гр.Крумовград

· Осигуряване на средства по Оперативна програма “Околна среда”/ОС/ и “Националната програма за развитие на селските райони” /НПРСР/ за рехабилитация на остарелите магистрални водопроводи съвместно с В и К дружеството;
Готови са проектите :

1.”Реконструкция на водопроводна мрежа, доизграждане на канализационна мрежа, довеждащ колектор до ПСОВ гр.Крумовград”

2.„ Водоснабдяване на с.Ковил- Бараци”;

· Постепенна реализация на проекта за доизграждане на канализационна мрежа за гр. Крумовград, изграждане на пречиствателна станция за отпадъчни води в Крумовград. Нови проекти за помпени и пречиствателни станции в селата, както и техническо проектиране на канализационните мрежи в селата:

  Готовите  работни проекти са  за  :

 „Канализация на с.Поточница”;
„Канализация на с.Горна Кула;

„Канализация на с.Подрумче;

„Канализация на с.Едрино.

· Поставяне на ново, съвременно ниво управлението на сметосъбирането и сметоизвозването. Има решение на ОбС със собствени средства да  се закупят машини и техника за осигуряване на чистота в общината и поемането на управлението от общината. В тази посока предстои изграждането на Регионално депо за отпадъци, което ще обслужва община Крумовград, и още шест общини от областта, което ще осигури закриването на нерегламентираните сметища в общината.
Имаме проект за Претоварна станция  в Крумовград. Проектът  е за изграждане на станция с капацитет 24.5т/ден и е част от проекта за Регионален център за управление на отпадъците гр. Кърджали.

Поетапно въвеждане на улично сметосъбиране на всички селища на общината – продължава  снабдяването със съдове  за сметосъбиране и търсене на възможности за внедряване на система за разделно сметосъбиране в гр. Крумовград.
· Осигуряване на инвестиции възстановяване, обновление и развитие на обществените места, централните площадни пространства в отделните селища, зелените площи и парковете, детските площадки;

Изграждане на зелена площ  и място за отдих около паметника в бившето поделение в гр.Крумовград и паметника на Капитан Петко войвода;

Изграждане на открито игрище за футбол с малки врати и баскетбол;

· Изграждане вертикална планировка на парцелите около автогара в гр. Крумовград;

· Опазване, поддържане и развитие на зелените площи в гр.Крумовград.

· Усъвършенстване на мерките, свързани с предотвратяване на наводнения и свличането на земни маси  в двата квартала на Крумовград;

· Рехабилитация  на вертикална планировка и подобряване на прилежащите пространства в кв.” Дружба „ и кв. Изгрев 

·  Реконструкция на градския парк –ІІ етап с изграждане на алеи за велосипеди  ролери, алеи за разходка , беседка,алпинеуми и барбекю.
1.3.Развитие на образованието в общината

Съществено се промени редът за финансиране на дейностите по възпитанието, подготовката и обучението на деца и ученици в общинските училища, детските градини и обслужващи звена в системата на народната просвета чрез въвеждане на делегираните бюджети. Усилията ми ще са насочени  към  осигуряване на качествено образование, съобразено с новите изисквания и динамиката на обществения живот, което не би могло да бъде осъществено без оптимизиране на училищната мрежа и обвързването му със социално - икономическите характеристики на общината.

 Акцентът  ще бъде свързан с :

· Продължаване процеса на ремонт и модернизация на учебните заведения и детски градини, осигуряване на модерно оборудване в тях със средства, както от общинския бюджет,по  Програмата за енергийна ефективност и по Оперативните програми, така и със средства от делегираните бюджети на училищата. Изготвени са проекти  за енергоефективни мерки в Самостоятелно ученическо общежитие и ЦДГ”Юрий Гагарин”,  за довършване е  ремонтът в СОУ ” Васил Левски”. Предстои основен ремонт във  физкултурния салон към сградата на СОУ- начален етап. Готов е проектът за ремонт на детската градина в с.Поточница.
· Търсене на възможности за привеждане на образованието в съответствие с потребностите на Общината, преквалификация и подготовка на човешките ресурси, с цел отговаряне на изискванията на новите работни места.
· Продължаваме до 31.12.2013г. да привеждаме състоянието на съществуващите открити  детски площадки на територията на общината   в съответствие с изискванията на Наредба №1/2009 за условията и реда за устройство и безопасност на площадките за игра.

· Ще продължи обхвата на пет-годишните деца  в ЦДГ и превоза им до средищните детски градини.

· Осигуряване на необходимите условия и ресурси за интеграция на деца от малцинствени групи и на деца със специални образователни потребности.

· Търсене на законова възможност за  постепенно въвеждане на видеонаблюдение около социални домове и заведения, където има струпване на деца.
1.4.Читалищна дейност, култура и спорт

Независимо от юридическата самостоятелност на читалищата в общината, изхождайки от тяхната  роля - както в миналото, така и сега - съхранили обичаите, традициите, бита, развивайки и обогатявайки самодейността и фолклора ни, ще насоча усилията си и ще създам организация за:

· Ремонт и рехабилитация на читалищните  сгради в общината, което можем да постигнем  както с финансиране от проекти по предвидените мерки в Европейските фондове. Подготвят се условия за  настаняване на читалищния фонд и преместване на дейността на читалището в Крумовград в ремонтирани помещения на втория етаж в общинска  сграда на ул. „Д Благоев”. Осигуряваме помещения и на Пенсионерски клуб –Крумовград.
· Активна подкрепа на културната дейност, осъществявана от самодейните колективи в читалищата и клубовете ; 

·  Организиране на прегледи на художествената самодейност и иницииране от наша страна на провеждането на фолклорни прояви и събития, на които да се представят местните традиции;

·  Подкрепа на регистрираните спортни клубове гр. Крумовград, както и стимулиране на местните инициативи за създаване на нови спортни клубове;

· Привличане на външни средства за ремонт и подобряване на съществуващата  база - до колкото е възможно от Оперативните програми на ЕС, а също и чрез осъществяване на публично-части партньорства с представители на частния сектор и НПО
По програма за Европейско сътрудничество България-Гърция 2007-2013г в партньорство с асоциация „Зелен свят” с.Аврен и община Ариана , Р Гърция  изпълняваме проект „ Зелен център- Природата за нас и ние за природата” с.Аврен. Общата стойност на проекта е 1 574 802.00 лева, като включва строително ремонтни работи и създаване на образователен продукт и основаване на устойчив образователен „Зелен център” за учащите се от двете страни .  

2.Създаване на условия за развитие на туризъм в община Крумовград.

 Развитието на туризма ще осигури възможности за подобряване благосъстоянието на местното население чрез:

· Осигуряване на достъп до природните забележителности и историческите места и подобряване състоянието на заобикалящата ги среда.

· Изграждане и поддържане на туристически пътеки.

Изграждане и обзавеждане на база за настаняване в с. Ст.кладенец.

· Насърчаване на частната инициатива и предприемачество в туризма.

Включване на водениците  и римския мост в с.Егрек  в проект за възстановяване и експониране. 

· Информационно подпомагане на всички заинтересовани от развитието на туризъм в общината.

· Популяризиране формите на туризъм сред предприемачи в сферата на туризма.

· Популяризиране на  списък на природните забележителности и културно-историческите паметници, които реално могат да бъдат предложени за туристически посещения.

· Търсене на възможности за реставрация, консервация и социализация на археологическите обекти в с.Джанка, в с. Ковил  и защитената местност”Водопада”

· Разработване на туристически маршрути и развитие на селски туризъм.

· Общински съвет Крумовград даде предварително съгласие за  участие  на община Крумовград  във финансирането на проект за подмяна на съществуващ водопровод в с.Аврен попадащ, в сервитута на път, който ще бъде изпълнен по ОП”РР”. Изграждането на пътен  участък Аврен  -Гръцка граница и отварянето на ГКПП ”Аврен –Миртиски” ще подобри  социално-икономическото развитие на района. Отварянето на пункта ще съживи търговията от двете страни на границата и ще даде тласък на развитието на селски туризъм.

·     Включване на общината в разработване на регионален туристически продукт по схема за „Безвъзмездна финансова помощ по проект „ Развитие на регионалните туристически продукти и маркетинг на дестинациите, където водеща е с община Момчилград, а община Крумовград е партньор.
· Община Крумовград е  партньор по одобрения за финансиране проект „Лесно пътуване Гърция – България – Е – мобилни решения”,  по Програма за европейско териториално сътрудничество „Гърция – България 2007-2013”. През 2011 година бяха подготвени  документи, необходими за сключване на Партньорско споразумение.
· Участие на общината в стартирането и изпълнението на трансграничен проект за изграждане на туристически и велосипеден маршрут „По пътя на желязната завеса”, подготвен от Министерството на икономиката, енергетиката и туризма.

· Изработване на промоционални материали – снимки, брошури, каталози и др. рекламни материали.

· Създаване на постоянно действащи канали за комуникация: интернет, туристически борси, туроператори и др.

3.Разширяване и подобряване качеството на предлаганите социални услуги

За изпълнението на тази цел ще продължа да работя за:

· Повишаване качеството на услугите предлагани от Домашен социален патронаж. Оптимизиране на базата, използвана от общината и по нататъшно разширяване обхвата на тази услуга.

· Подкрепа на дейността на функциониращите в общината клубове и стимулиране учредяването на нови такива;

· Осигуряване независимост и достоен живот на лица  с увреждания и на  самотно живеещи хора в нашата община, както чрез  популяризиране на функционирането на Дома за стари хора, реализация на проекти по Оперативна програма “Развитие на човешки ресурси” – за предлагане на услугите :


По проект „Социална услуга „ Домашен помощник” – шанс за достоен и независим живот” по договор № BG051PO001-5.2.07-0123-C-001, по схема за безвъзмездна финансова помощ: BG051PO001-5.2.07 „Грижа в семейна среда за независимост и достоен живот на хора с различни видове увреждания и самотно живеещи хора – предлагане на дейностите „Социален асистент” и „Домашен помощник”.

 По проект „Подкрепа за достоен живот”, по схема за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ  BG051PO001-5.2.09 “Алтернативи” за потребители с трайна нетрудоспособност и лични асситенти, полагащи грижи за тях.
Проект „Обществени  трапезарии” се организират от Министерството на труда и социалната, фонд „Социално подпомагане” и Агенция за социално подпомагане.  Обхваща граждани  изпаднали в невъзможност да си осигурят средства за препитания особено през зимния период. 
· По Проект за Социално включване - “Предоставяне на интегрирани социални услуги за деца и родители в община Крумовград”, финансиран от Министерството на труда и социалната политика чрез заем от Световна банка №7612-BG.Проектът е със социална насоченост, но ще  подобри и социалната инфраструктура.
· Извеждане на деца от специализирани институции по приоритет на МТСП, както и превенция за настаняването на деца  в специализирани институции чрез усъвършенстване на услугата „Приемна грижа” на територията н общината. Община Крумовград е партньор на Агенцията за социално подпомагане за изпълнение  на проект „И аз имам семейство” по ОП „ Развитие на човешките ресурси”, схема за директно  предоставяне на безвъзмездна помощ  „Приеми ме”. Ангажиментът ще допринесе за изграждане на организационен и професионеален  капацитет на местно ниво за управление и качествено предоставяне на услугата „приемна грижа” и след приключване на проекта. 
4. Повече грижа за здравето 

Общинската политика е насочена към даване на възможност на всеки  да се възползва от медицинско обслужване. Детското и училищно здравеопазване намират своето място в разкриването на училищни здравни кабинети. Моите усилия ще бъдат насочени към:

· Финансова подкрепа от общинския бюджет на оздравителната програма на МБАЛ;

· Подпомагане  при поддържане и обогатяване на материалната база в Медицински център №1,  така и в МБАЛ гр. Крумовград;

· Разработване на програма за превантивна дейност за борба с различните зависимости /тютюнопушене, алкохол, наркотици и др./;

· Превантивна дейност сред младежите срещу разпространение и употреба на наркотични вещества, хулигански прояви, детска престъпност, по добри условия за спорт и други развлечения в свободното време.

5.Административно обслужване на гражданите и подобряване ефективността на местната администрация

Поех ясен  социален ангажимент към жителите на общината по отношение на обхвата, стойността и качеството на публичните услуги. Мерките по изпълнението включват:

· Оборудване на кметствата с необходимото компютърно оборудване  и доставка на Интернет до всички по-големи кметства и изграждане на електронна връзка с цел извършване на услуги по електронен път в средищните  населени места за улеснение на гражданите;

· Създаване на електронни регистрационни картони на населението ;

· Организиране на обучения по компютърна грамотност на кметовете и техническите сътрудници по кметства;

· Осигуряване на по-голяма достъпност на предлаганите услуги, чрез поетапно внедряване и прилагане на цялостната система за интегрирано обслужване. На първо време предоставяне на административни услуги в общинската администрация на едно място  на принципа на  “едно гише” ;

· Максимален достъп на гражданите до информация, разширяване и актуализиране на съдържанието интернет страницата на Общината;

· Повишаване квалификацията на служителите, работещи в администрацията;

· За всички значими проекти за развитието на общината и отделните селища ще създадем възможност за публично обсъждане и съгласуване мнението на гражданите, което ще даде възможност за прякото им участие в процеса на вземане на решения;  
Реализирането на основните цели и приоритети, залегнали в Програмата за управление, може и трябва да ускори развитието на нашата община. Ежегодно в проекта за  бюджет на общината  ще бъдат предложени за приемане  конкретни проекти, дейности и средства  за изпълнение на настоящата програма, изготвена съобразно Общинския план за развитие /2007-2013/. 

За това е необходимо всички ние - представителите на местната власт в общината, кметовете на населените места, общинските съветници, служителите в общинска администрация, представителите на местното самоуправление в лицето на общинските съветници и гражданите на общината да работим в атмосфера на добро взаимодействие, на уважение и толерантност.

Себихан Мехмед 
Кмет на община Крумовград 



